2020年度宣传工作目标管理绩效考核加分细则
（机关各处室、各直属单位）
	指标名称
	拟设加分值
	加分细则

	体育宣传工作
	3
	（1）在完成各级媒体年度上稿任务量基础上，单项超额完成25%的加0.1分，超额完成50%加0.15分，超额完成75%加0.2分，超额完成100%以上的加0.3分。累计不超过1.8分；
（2）宣传工作获得国家部委、自治区级政府批示肯定的；宣传工作经验获得以国家部委、自治区政府的名义印发文件推广，或来文致函通报表扬的，每项加0.12分，最高不超过0.24分；
（3）在全国性工作会议、国家部委工作会议、自治区级工作会议上作宣传经验介绍发言的；宣传工作经验获得以国家部委、自治区名义召开现场会予以推广的，每项加0.12分，最高不超过0.24分；
（4）创新形式和手段，深入开展宣传,通过与新闻单位合作，推出专刊、专版、专栏、专题报道的，每一项加0.12分，累计不超过0.24分；
（5）围绕体育中心工作，主动策划、举办具有明确主题和深度，具备一定规模的宣传活动；或自主开展本部门体育文化活动，效果明显的，每次加0.12分，累计不超过0.24分；
（6）对体育宣传事业做出突出贡献（由自治区体育局评定）。每项0.12分，累计不超过0.24分。
（7）最高加分值总计不超过3分。
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