
附件

2024年度中央支持地方公共文化服务体系
建设专项资金转移支付区域（项目）

绩效目标自评表
（2024年度）

转移支付

（项目）名称
中央支持地方公共文化服务体系建设补助资金——乡镇（街道）全民健身场地器材补短板工程

中央主管部门 国家体育总局 地方财政部门 广西壮族自治区财政厅

地方主管部门
广西壮族自治区

体育局
资金使用单位 广西壮族自治区体育局

资金投入情况
（万元）

全年预
算数（A）

全年执
行数（B） 预算执行率（B/A×100%) 分值 得分 未完成原因和改进措施

年度资金总额： 100 19.98 20% 10 2

部分项目尚未验收，尚未形

成实际支出。下一步加强项

目资金支出和使用的跟踪

监管，对尚未完成资金支出

的地区，我局将联合自治区

财政厅下达督办单，要求尽

快完成资金支出。

其中：中央财政

资金
100 19.98 20% -

地方资金 -

其他资金 -

资金管理情况

情况说明 分值 得分 存在问题和改进措施

分配科

学性

按照国家体育总局和财政部绩效目标

有关要求，根据 2024年度资金相关任

务目标及“三重一大”原则，将项目

资金合理分配至各项目实施单位。

6 6

下达及

时性

资金严格按照转移支付资金管理办法

等规定及时下达。
6 6

拨付合

规性

资金按照国库集中支付制度执行，符

合拨付合规性要求。
6 6



资金管理情况

使用规

范性

资金使用管理严格按照中央和自治区

有关规定执行，下发资金使用要求，

要求项目实施单位严格按支出范围执

行预算，严格加强专项资金使用管理

工作，目前尚未发现违规情形。

6 6

执行准

确性

各项目按照上级下达和本级预算安排

的金额执行。
6 6

预算绩

效管理

情况

严格按照国家体育总局和自治区有关

要求，科学制定资金分配方案，合理

分配资金并及时制定局项目实施方

案，组织开展绩效评价工作。

5 5

支出责

任履行

情况

各预算执行单位根据支出责任推进工

作，责任履行层次合理、分明。支出

责任划分清晰、合理及规范。

5 5

小计 40 40

总体

目标

完成

情况

总体目标 全年实际完成情况

进一步完善全区公共体育设

施，为城乡基层建设一批公

共体育健身设施。

2024年广西人均体育场地面积已达到 2.86平方米。利用建设 2024年中

央补助地方公共文化服务体系行政村项目，为我区部分脱贫县、民族自

治县、革命老区、边境县人民群众开展全民健身赛事活动提供优质场地，

促进边远地区群众参与全民健身赛事和活动的积极性。改善当地群众体

育健身环境，提升设施条件，完善公共服务体系。

绩
效
指
标

一级

指标

三级

指标
指标值

全年实际

完成值
分值 得分 未完成原因和改进措施

产

出

指

标

2024年
全民健

身场地

器材补

短板工

程乡镇/

街道项

目数

≥5个 1 7.5 1.5

因政府招标采购程序冗长

或天气原因等问题影响工

作进度导致尚未完工。下一

步加强督促，加快建设进

度。

器材验

收合格

率

100% 20% 7.5 7.5
下一步加强督促，加快建设

进度，并严把质量关。



完成器

材安装

时间

2024年
12 月前

1个项目在 2024年 11月
完成

7.5 6
进一步加强督促未完工项

目的进度。

补短板

工程补

助标准

20万元/

个
20万元/个 7.5 7.5

效益

指标

2024年
人均体

育场地

面积

≥2.6㎡ 2.86 15 15

满意

度指

标

器材使

用人员

满意度

≥90% ≥90% 5 5

小计 50 42.5

总分 100 84.5

注：

1.自评表总分共计 100分。其中：预算投入情况 10 分，资金管理情况 40分，绩效指标分值 50分，其中：产出

指标 30 分、效益指标 15 分、满意度指标 5分，各单位根据项目情况细化设定各三级指标分值。

2.“全年预算数”为各项目对应全年批复预算数；

3.“全年执行数”是指按照国库集中支付制度要求，支付到商品和劳务供应者或用款单位形成的实际支出，金

额应与所提供专项资金支出明细账及支付凭证相符；

4.“其他资金”包括与中央财政资金、地方财政资金共同投入到同一项目的自有资金、社会资金，以及以前年

度的结转结余资金等；

5.“预算执行率”如不足 100%，需填报“未完成原因和改进措施”；

6.资金管理情况参考通知正文相应说明。

7.年度总体目标中预期目标及实际完成情况据实填写，简要概括该项目当年目标及完成情况；

8.“绩效指标”中“三级指标”及“年度指标值”，应以财政部批复绩效目标表为准；

9.“绩效指标”中“实际完成值”应对照年度指标值据实填写完成情况，如未完成，需逐项填报“未完成原因

和改进措施”；

10.“绩效指标”中“得分”根据以下原则进行评分：

（1）自评采用定量与定性评价相结合的比较法，总分由各项指标得分汇总形成。

（2）定量指标得分按照以下方法评定：与年初指标值相比，完成指标值的，得分为该指标所赋全部分值；对完

成值高于指标值较多的，要分析原因并适度扣分；若是由于年初指标值设定明显偏低造成的，要按照偏离度适

度扣分；未完成指标值的，按照完成值与指标值的比例计算得分。如涉及市、县级自评结果汇总，绝对值直接

累加计算，相对值按照资金额度加权平均计算。

（3）定性指标得分按照以下方法评定：根据完成情况分为好、较好、一般、较差四档，资金使用单位在相应档

次内分别按照 90%（含）—100%、80%（含）—90%、60%（含）—80%、0%—60%（较差）合理填写实际完

成值。各省级体育行政部门汇总时，以资金额度为权重加权平均计算分值。
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